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REGIMENTO INTERNO AETE CLUBE

AETE CLUBE

CAPITULO |
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 1° - O Aeté Clube, os respectivos associados, bem como seus dependentes,
funcionarios e demais pessoas autorizadas a frequentar suas instalacdes estao sujeitos
as regras de seu Estatuto Social, deste Regimento Interno que o regulamenta e das
normas internas.

Art. 2° - O presente Regimento Interno (RI), foi elaborado conforme disposto no
Estatuto Social do Aeté Clube e aprovado pelo Conselho Deliberativo em _ de

de 2019, podendo ser alterado pela Diretoria Executiva, sem prévio aviso aos
associados, devendo, contudo, encaminhar ao Conselho Deliberativo para aprovacéo e
posterior aviso a todos, pelos meios de comunicacao do clube.

Art. 3° - Os casos omissos a este Regimento Interno (RI) serdo resolvidos pela
diretoria executiva.

CAPITULO I
DAS MENSALIDADES, DA JOIA E DEMAIS RECEITAS

Art. 4° - A mensalidade do associado, a joia, as demais taxas e contribuicbes séo
propostas anualmente pela Diretoria a deliberacdo do Conselho Deliberativo,
juntamente com a proposta orcamentaria, e passam a vigorar ap0s sua aprovacao para

0 ano de execucao do orgcamento.

Art. 5° - O pagamento da taxa de transferéncia, previsto no art. 10, § 4°, do Estatuto
Social sera de 10% (dez por cento) do valor patrimonial do titulo

CAPITULO 1l
DA PORTARIA DO CLUBE

Art. 6° - O associado e seus dependentes, para terem acesso ao clube, deveréo
obrigatoriamente apresentar a carteira social e estar em dia com suas mensalidades e
obrigac@es estatutarias.

Art. 7° - A todo associado € obrigatoério fazer o seu recadastramento a cada 02 (dois)
anos, ou quando houver mudancas em seus dados cadastrais, podendo ficar a sua
entrada ao clube condicionada ao seu recadastramento. O clube ndo se responsabiliza
por consequéncias que podem ser impostas ao associado pela impossibilidade de
contato provocado pela desatualizacao de seu cadastro.

Art. 8° - A Diretoria se reserva o direito de fazer alteracbes nos horarios de
funcionamento do clube, de areas pré-determinadas e até mesmo do fechamento de
todo clube, quando essa medida se torne necessaria aos interesses da instituicao.
Essas medidas deverdo ser comunicadas aos usuarios, se possivel, com antecedéncia
minima de 24 horas. Na impossibilidade de aviso antecipado, devera ser afixado em
local visivel a todos. Em qualquer situacdo, essa comunicacdo deve ser nos meios de
comunicacao do clube é obrigatoria.
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Art. 9° - Os horarios de funcionamento do clube serdo determinados pela diretoria
executiva e afixados nos quadros de aviso.

Art. 10 - E expressamente proibido entrar com animais domésticos nas dependéncias
do clube.

Art. 11 - A pratica de quaisquer atividades de lazer ou esportiva sera permitida apenas
nos locais adequados, de acordo com as regras estabelecidas e determinadas pela
Diretoria.

Art. 12 - O convidado devera, obrigatoriamente, apresentar, documento de
identificagdo, quando constar na lista de convidados de eventos e colocar no pulso a
pulseira de identificacdo de convidado.

Art. 13 - A critério da Diretoria, podera ser efetuada revista no interior dos veiculos dos
associados e convidados, desde que surjam suspeitas.

Art. 14 - Todo convidado que descumprir as regras desse regimento interno ou as
regras estatutarias, serdo impedidos de adentrar nas dependéncias do clube, em
outras oportunidades que houver.

Paragrafo Unico - O associado responsavel pelo convidado devera ser notificado dos
fatos.

CAPITULO IV
DOS CONVITES PARA VISITANTES

Art. 15 - A emissdo de convites aos socios titulares, somente sera possivel, se 0s
mesmos estiverem em dia com as suas contribuigcdes pecuniérias.

Art. 16 - A guantidade e época de concessdo de convites cortesia aos socios sera
regulado por resolucdo da Diretoria Executiva.

Art. 17 - Somente o titular da cota ou seu cbnjuge podera assinar a retirada do convite,
obedecendo as condi¢des a seguir:

| - E obrigatério ao visitante declarar nome e endereco completo, telefone de contato e
ndmero de identidade;

Il - O visitante receberd uma pulseira para adentrar nas dependéncias do clube, sendo
de uso obrigatério;

[Il - A emissdo de convites devera ser feita somente na secretaria do clube;

IV - Nao serdo liberados, em hipdtese alguma, convites as pessoas sem estarem
registradas nos arquivos do clube, com a identificagcdo do associado responsavel;

V - Os convidados deverdo apresentar documento de identificagdo para ingressar no
clube e seu nome completo deverd constar na listagem entregue pelo sdcio
responsavel;

VI - A Diretoria se reserva o direito de quando em periodos de muita movimentacao,
suspender a emissao de convites;

VIl - Todo convidado é obrigatério, ao passar pela portaria, colocar a pulseira de
identificacdo de convidado e se for encontrado sem esta portando-a no pulso, este sera
convidado a se retirar e sera feita uma lavratura de ocorréncia do fato para posterior
encaminhamento a Diretoria.
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VIII - Em hipotese alguma havera excecbes em relacdo aos visitantes, devendo as
normas ser cumpridas rigorosamente por todos os diretores e funcionarios.

IX - Ao idoso fica assegurado 50% (cinquenta por cento) de descontos no convite,
bastando que o idoso apresente qualquer documento pessoal que faga prova de sua
idade.

X - A crianga menor de 05 (cinco) anos, acompanhada de seu representante legal, fica
assegurada a gratuidade do convite;

XI - crianga maior de 06 (seis) e menor de 11 (onze) anos, acompanhada de um
responsavel, fica assegurada 50% (cinquenta por cento) de desconto no convite;

XIl - Os parentes dos associados, em 2° grau, residentes em localidades acima de 100
Km de Governador Valadares, tera gratuidade no convite, respeitando o limite de um
convite mensal para 0 mesmo parente, devendo obrigatoriamente comprovar o grau de
parentesco e de residéncia.

Art. 18 - Os convites emitidos deverdo estar com todos os campos devidamente
preenchidos e constar o nome legivel e a assinatura do emitente

CAPITIULO V
DO COMPLEXO AQUATICO E DAS PISCINAS

Art. 19 - E proibido o uso do complexo aquatico e das piscinas, por usuarios que nao
estejam com o exame médico atualizado. Serd impedida a entrada daqueles que
apresentem problemas de pele.

8 1° - Aos usuédrios € obrigatdrio o uso de trajes apropriados ao ambiente, como maids,
biquinis, shorts de nylon sem bolso, sunga. Os trajes citados neste item, ndo podem
ser da cor branca e nem transparentes.

8§ 2° - Fica proibido a entrada nas piscinas de pessoas usando faixas, gazes,
absorventes higiénicos, algoddo ou terem aplicado sobre a pele remédios ou
substancias oleosas como bronzeadores, cremes e assemelhados.

§ 3° - E expressamente proibido pular as grades de protecéo das piscinas.

8 4° - O clube néo se responsabiliza por extravio de objetos pessoais no recinto das
piscinas e dos vestiarios.

§ 5° - Para que o banhista possa ter acesso as piscinas, devera obrigatoriamente
passar por banho na ducha.

8§ 6° - Nao é permitido o uso de objetos que possam prejudicar a comodidade,
seguranca e conforto dos outros banhistas.

8 7° - Nao é permitido o ingresso no recinto das piscinas e do pargue aquatico, com:

| - Alimentos e bebidas;

Il - Jornais, revistas e assemelhados com folhas soltas;

[l - Qualquer tipo de sacolas e cadeiras;

IV - Garrafas, copos, pratos e talheres, salvo mamadeira de bebé, devidamente
acondicionada em involucro proprio;

V - Bolas, boias, colchGes de ar e outros assemelhados, com excecao de boias de
braco, permitidas apenas para criancas de até 04 (quatro) anos de idade ou aqueles
com dificuldades para nadar;
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VI - Aparelhos sonoros.

8§ 8° - Nao é permitido no recinto das piscinas, atitudes e procedimentos improprios, tais
como: namorar, trocar caricias e outros.

8§ 9° - O uso de bonés, chapéus e acessorios para cabeca, ndo é permitido dentro das
piscinas, podendo os mesmos ser utilizados fora da agua.

8 10 - O uso de pés-de-pato, pranchinhas e palmares sO serdo permitidos durante as
aulas elou treinamentos quando solicitados pelos professores e/ou técnicos de
natacgao.

8 11 - Nao é permitido fumar no recinto das piscinas e do parque aquéatico.

8 12 - Fica sob total responsabilidade do associado os exames médicos prévios e/ou
manutencdo que se fizerem necessarios para avaliar sua capacidade fisica para
realizacdo de exercicios nas piscinas. O clube néo se responsabilizara pelos problemas
de saude decorrentes da utilizacdo das piscinas, desde que os sécios estejam em dia
com suas atualiza¢cdes médicas, quando for o caso.

8 13 - Havera instrutores e socorristas, em horarios previamente determinados, para
orientacdo e acompanhamento dos banhistas.

8 14 - O associado podera utilizar as piscinas sem orientacdo ou acompanhamento de
instrutor. Nessa hip6tese, o risco e responsabilidade ficam por conta Unica e exclusiva
do associado.

§ 15 - E proibido correr, brincar de empurra-empurra, dar saltos bruscos, dar
cambalhotas, dentre outros no recinto das piscinas.

8 16 - Os adultos ndo podem utilizar piscina infantil, bem como as criangas n&do podem
usar piscina de adulto.

8 17 - Os horarios de funcionamento das piscinas serdo determinados pela Diretoria.

§ 18 - Em caso de mau tempo (chuva e relampago), ndo serd permitido o uso das
piscinas.

8 19 - Os funcionarios do setor sdo os responsaveis pela disciplina dos usuarios das
piscinas. Para qualquer ato de indisciplina ou irregularidade cometida, 0s mesmos tém
a obrigacédo de emitir relatério em formulario proprio ou registrar no livro de ocorréncia
da portaria, o qual sera encaminhado a diretoria para que esta tome as providéncias
gue julgar necessarias.

§ 20 - Aos monitores e salva-vidas das piscinas compete fazer respeitar o presente
regimento interno.

8 21 - Quando solicitado pela Diretoria, com prévio comunicado a todos, 0s usuarios
deverdo ceder 0 espagco a mesma, para o uso dos interesses do clube, pelo tempo que
houver necessidade.
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CAPITULO VI
DO PARQUE AQUATICO INFANTIL E DO JUVENIL/ADULTO

Art. 20 - O parque aquatico infantil e o juvenil/adulto terdo horario de funcionamento
determinado pela Diretoria, com os horarios definidos afixados nos quadros de avisos.
§ 1° - O so6cio ou convidado que ndo cumprir as normas de seguranca determinadas
pelo clube, bem como fazer uso incorreto dos equipamentos e ndo obedecer aos
monitores, serdo retirados do parque, até cumprirem as normas de seguranca e se
sujeitardo as sanc¢des administrativas previstas no Estatuto Social.

§ 2° - Em caso de mau tempo (chuva e relampago), os parques aquaticos néo
funcionaréo.

§ 3° - Somente sera permitida a entrada para uso do parque infantil, das criangas de
1(um) a 10 (dez) anos de idade, sempre monitorados pelos pais ou responsavel legal.

8§ 4° - Somente sera permitida a entrada para uso do parque aquatico infanto/adulto de
pessoas a partir de 10 (dez) anos de idade, devendo os menores de 14 (quatorze) anos
estarem acompanhados do pai ou responsavel.

8 5° - Aos usudrios € obrigatdrio o uso de trajes apropriados ao ambiente, como maids,
biquinis, shorts de nylon sem bolso, sunga. Os trajes citados neste item, ndo podem
ser da cor branca e nem transparentes

§ 6° - E expressamente proibido entrar no parque portando objetos metalicos, plasticos,
latas, garrafas de bebidas, copos de vidros e cigarros.

§ 7° - Nao € permitido uso do acquarace e dos toboaguas, por pessoas alcoolizadas,
com problemas relacionados a emocdes fortes, pessoas com problemas de coluna,
cardiacos, portadores de epilepsia e problemas de pele e gestantes.

§ 8° - E de responsabilidade dos pais ou responsaveis que as criancas e 0s
adolescentes cumpram as regras gerais dos parques e de cada atragdo, bem como as
orientacdes dos monitores.

8§ 9° - Os parques aquaticos deverdo ser dotados de placas com instrugbes de
seguranca, em local visivel ao usuario.

8 10 - No caso do equipamento exigir altura minima para o usuério, devera ser afixada
uma régua de medigéo.

8§ 11 - O usuario ndo podera escorregar no acquarace e nos toboaguas com roupas
gque possuem algum tipo de metal (calcbes com botbes, ziper, reldgio, Oculos,
pulseiras, correntes, etc.), que podem danificar a fibra ou causar acidentes.

§ 12 - Normas de seguranca para o uso do acquarace:

| - Descer a rampa somente usando a boia;

Il - A boia tem que ser usada por 02 (duas) pessoas, por vez,
[l - Altura minima de 1,30m para usuario;

IV - Deve-se descer sentado dentro da boia;
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V - Néao fazer fila na escada, apenas 02 (duas) pessoas por vez devera subir para a
plataforma superior;
VI - Nao ficar de pé dentro da boia durante a descida,

8 13 - Normas de seguranga para o uso dos toboaguas:

| - Os Toboaguas deve ser utilizado por 01 (uma) pessoa por vez, ndo fazer fila ou
“trenzinho” na descida;

Il - Para escorregar o usuario devera manter-se deitado na peca de saida, mantendo
as pernas fechadas e os bracos cruzados sobre o peito aguardando a autorizacdo do
monitor;

lIl - Nao escorregar de cabeca para baixo;

IV - Nao fazer fila na escada, apenas 02 (duas) pessoas por vez devera subir para a
plataforma superior;

V - Altura minima de 1,40m para usuario, e que saiba nadar;

VI - E expressamente proibido ficar parado na area de chegada dos toboaguas;

VII - Usar a canaleta somente para descida, nunca no sentido contrario;

VIII - Peso maximo para utilizacdo dos toboaguas é 120 Kg;

IX - Nao ficar de pé no percurso da pista de descida;

X - E expressamente proibido escorregar em pé, de joelhos ou ainda deitado de frente
(tipo peixinho);

XI - Nao tomar impulso ou se jogar na pista a fim de obter maior velocidade de descida,
isso pode leva-lo a um desequilibrio;

8§ 14 - Os brinquedos que por ventura apresentarem defeitos durante o uso seréao
interditados, e o so6cio que desobedecer a interdicdo estara sujeito as sancodes
administrativas previstas no Estatuto Social.

§ 15 - Quando solicitado pela Diretoria, com prévio comunicado a todos, 0s usuarios

deverdo ceder o espaco do acquarace e dos tobodguas a mesma, para 0 uso dos
interesses do clube, pelo tempo que houver necessidade.

CAPITULO VII
DA HIDROGINASTICA

Art. 21 - O local, os dias, os horarios e a duracdo das aulas de hidroginastica serédo
estabelecidos pela Diretoria

8§ 1° - Em caso de chuvas, raios, trovdes a aula de hidroginastica fica automaticamente
cancelada

8§ 2° - A hidroginastica € gratuita para o associado do Aeté Clube.

8 3° - O aluno devera frequentar as aulas seguindo as orientagbes do professor,
devenho proceder com urbanidade e disciplina.

CAPITULO VI
DAS BARRACAS/CHURRASQUEIRAS

Art. 22 - Nao havera necessidade de reservas das barracas/churrasqueiras para a sua
utilizacao.
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§ 1° - A distribuic&o das barracas/churrasqueiras sera feita pela portaria, através de um
cadastramento, obedecendo a ordem de chegada. De posse do cadastro, o associado
devera afixa-lo na barraca.

§ 2° - A ocupagdo das barracas/churrasqueiras devera ser até as 10 (dez) horas para
utilizacdo diurna e para utilizacdo noturna dentro dos horarios de funcionamento do
clube.

8§ 3° - N&o é permitido o uso de mais de uma barraca/churrasqueira pelo associado

8§ 4° - O clube ndo se responsabiliza por objetos deixados nas barracas/
churrasqueiras.

8§ 5° - O associado é o responsavel por danos, quebras ou falta de materiais
pertencentes ao clube, causados por ele ou pelos seus convidados, cabendo ao
mesmo, o0 ressarcimento dos danos.

8 6° - Fica a critério da Diretoria fazer as vistorias antes, durante ou depois da
utilizacao das barracas/churrasqueiras.

§ 7° - Deveréa ser observada pelo usuario das barracas /churrasqueiras, a seguranga
dos locais das amarras de suas redes de descanso, ndo sendo de responsabilidade do
clube, os acidentes que possam ser causados pela sua ndo observancia.

8 8° - Os objetos deixados para marcar barracas/churrasqueiras em hipotese alguma
significa reserva, sendo necesséario o cadastro na portaria. Os objetos deixados para
marcar quiosques e churrasqueiras de maneira indevida, serdo retirados pelo
funcionario ou diretor, sem prévio aviso.

8§ 9° - As barracas/churrasqueira poderdo ser reservadas para associados, para
realizacdo de eventos, mediante pagamento de taxa a ser fixada no orcamento.

8 10 - Ao término da utilizagdo da churrasqueira, o usuario devera depositar todo o
residuo porventura existente, em recipiente préprio para lixo a disposi¢ao no local.

8 11 - Nao serd permitido o uso de churrasqueira e de panela elétrica fora das
barracas, principalmente nas areas préximas das piscinas e dos parques aquaticos.

8 12 - Quando solicitado pela Diretoria, com prévio comunicado a todos, 0s usuarios
deverdo ceder o espaco das barracas/churrasqueiras a mesma, para 0 uso dos
interesses do clube, pelo tempo que houver necessidade.

CAPITULO IX
DA SAUNA

Art. 23 - No uso das saunas devem ser obedecidos os parametros estabelecidos pela
Vigilancia Sanitaria Municipal.

§ 1° - E proibido 0 uso das saunas sem estar com o exame médico atualizado.
§ 2° - Somente é permitido colocar cadeado nos armarios da sauna, o tempo

necessario para a sua utilizagéo.
9
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§ 3° - As saunas masculinas e femininas deverao ser utilizadas de acordo com 0 sexo
de cada usuario e ndo pela opgéo sexual.

8§ 4° - Horario de funcionamento da sauna sera definido pela Diretoria e afixado nos
quadros de aviso do clube.

§ 5° - E proibida na area das saunas (forno), a utilizac&o de: Isopor ou similar, de copos
e outros objetos de vidro, de ingerir bebida alcodlica e refrigerante.

8§ 6° - Com o objetivo de preservar os principios basicos de higiene, bem-estar e
seguranca dos usudrios, ndo seré permitido no interior da sauna:

| - Ensaboar-se ou barbear-se;

Il - O uso de trajes intimos, tais como cueca, lingerie ou assemelhados;

lll - O porte de bebidas e alimentos;

IV - O uso da sauna por menor de 12 anos;

V - Subir calcado nos degraus da sauna;

VI - Discutir em voz alta;

VII - O uso de Shampoo, cremes e produtos de beleza;

VIII - O uso de produtos arométicos que néo seja disponibilizado pelo clube.

§ 7° - Quando solicitado pela Diretoria, com prévio comunicado a todos, 0S usuarios
deverdo ceder o espaco das saunas para a mesma, para o uso dos interesses do
clube, pelo tempo que houver necessidade.

CAPITULO X
DOS BARES

Art. 24 - O clube nado se responsabiliza pelos atos dos proprietarios dos bares e dos
seus funcionérios, por se tratar de um servico terceirizado. Sugestdes e reclamacdes
poderdo ser direcionadas a Diretoria.

§ 1° - Nao é permitida a venda e entrega de bebidas alcodlicas para menores de 18
anos.

§ 2° - E proibido fumar nas dependéncias (areas cobertas) dos bares.

8 3°- O horério de funcionamento dos bares devera ser estabelecido pela Diretoria e
afixado em local visivel.

8§ 4° - Quando solicitado pela Diretoria, com prévio comunicado a todos, 0S usuarios
deverdo ceder o espaco dos bares a mesma, para o uso dos interesses do clube, pelo
tempo que houver necessidade.

CAPITULO XI
DOS CAMPOS SOCIETY, DAS QUADRAS POLIESPORTIVAS

Art. 25 - O uso dos campos de futebol society é regulamentado por horarios pré-
definidos de treinos ou jogos, pelos grupos de peladas organizadas que ja estdo em
atividade até a presente aprovacéo desse regimento.

8§ 1° - Para novos grupos, a que se refere o item anterior, devera ser feito requerimento
a Diretoria Executiva para aprovacao.

10
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§ 2° - Cada pelada organizada tera um lider e uma comissao disciplinar, que se
obrigam a reportar a Diretoria Executiva, 0os casos de indisciplina.

8§ 3° - Nao seréa permitido aos atletas durante a disputa das peladas:

| - Isolar a bola deliberadamente como forma de desrespeito aos demais atletas;

Il - Excessos de xingamento inapropriado ao ambiente familiar;

[l - Praticar agressdes verbais e fisica a outro atleta;

IV - Urinar dentro de campo;

VI - Prejudicar a disciplina e bom andamento da pelada;

VII - Jogar descal¢o ou com calcado inapropriado para society.

§ 4° - O atleta que descumprir as regras previstas no item anterior, estara sujeito a
suspensao das peladas e/ou as sangbes previstas no artigo 30, do Estatuto Social,
dependo da gravidade do fato.

8 5° - Nao sera permitido menor de 16 (dezesseis) anos participar das peladas dos
adultos;

8 6° - O uso das quadras poliesportivas ndo é regulamentado por horarios pré-definidos
para treinos ou jogos, sendo 0s usuarios responsaveis pela organizacao.

8§ 7° - O associado somente podera adentrar & quadra e campos para a pratica do
esporte, devidamente calcado, exigéncia esta que prevalece para qualquer atividade
esportiva.

§ 8° - Todos os campeonatos, torneios ou jogos esportivos internos promovidos pelo
clube, serdo orientados por regulamento especifico elaborado pelo diretor responséavel
pela area e serd baseado em normas oficiais.

8 9° - Somente associado atualizado com a tesouraria e obrigacfes estatutarias,
portador da identidade social, podera participar dos campeonatos promovidos pelo
Aeté Clube, salvo prévia e expressa autorizacdo da Diretoria Executiva, em casos de
torneios ou campeonatos abertos, bem como de treinos de equipes.

§ 10 - O Clube néo se responsabiliza por qualquer acidente que venha a sofrer o atleta.

8 11 - O recinto restrito das quadras e dos campos € reservado, exclusivamente aos
atletas, técnicos e arbitros.

8§ 12 - Somente podera ser utilizado ténis apropriados, com solado que n&o risque a
guadra e nos campos ténis society, sendo vedado o uso de chuteiras com travas e
descalco.

8 13 - Os vestiarios estdo a disposi¢éo dos atletas, devendo sua utilizagdo obedecer as
normas gerais de esportividade, zelo, respeitabilidade, disciplina e higiene.

§ 14 - O ambiente dos vestiarios é restrito aos atletas, ndo sendo permitido o acesso de
pessoas estranhas as peladas, competicdo ou treinamento.

8 15 - No interior dos vestiarios ndo € permitido bater bola, colocar os pés na parede,
deixar torneira aberta, devendo os atletas primar pela sua conservacao.
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8 16 - O clube ndo se responsabiliza por qualquer objeto de valor deixado no interior
dos vestiarios ou em areas adjacentes. Os materiais perdidos encontrados pelos
funcionarios serdo guardados por 07 (sete) dias, e ap0s serdo encaminhados para o
setor de achados e perdidos.

8 17 - No recinto esportivo, 0s associados e seus convidados deverao portarem-se com
civilidade, segundo as normas e regras estatutarias.

8 18 - Nos intervalos das competicbes ou treinamentos, as quadras e 0S campos
somente poderao ser utilizados mediante permissao dos organizadores.

8 19 - Aos atletas, técnicos, arbitros, publico e torcidas, se impdem respeito mutuo.

8 20 - As quadras e 0s campos estardo a disposi¢cao dos associados para peladas e
competicbes recreativas, quando os horarios nao coincidirem com atividades
programadas pela Diretoria de acordo com 0s interesses da institui¢ao.

§ 21 - A solicitacdo de material esportivos pelos associados para a pratica de esportes,
s6 sera entregue mediante apresentacdo da carteirinha de soOcio, devendo esta
permanecer com o funcionério responséavel até a devolucao do material.

8 22 - N&o sera permitido entregar ou deixar material esportivo sob a responsabilidade
de convidados ou outras pessoas ndo pertencentes ao quadro social do clube.

§ 23 - Quando solicitado pela Diretoria, com prévio comunicado a todos, 0S Usuarios
deverdo ceder o espaco dos campos society, das quadras poliesportivas, das quadras
de ténis para a mesma, para 0 uso dos interesses do clube, pelo tempo que houver
necessidade.

CAPITULO XII
DAS LAGOAS E DA PESCA

Art. 26 - A pesca na lagoa devera seguir os dias e os horarios pré-determinados pela
Diretoria, podendo estes sofrer alteracdes de acordo com as necessidades da
administracdo do pesqueiro e a critério da Diretoria Executiva.

§ 1°- A pesca é autorizada exclusivamente para o associado e seus dependentes.
§ 2° - E proibido pescar embarcado em qualquer lugar da lagoa.

8 3° - Na pesca ¢€ proibido levar peixes que estejam fora das medidas permitidas nas
especificacdes existentes nos locais de pesca ou acima das quantidades permitidas.

§ 4° - E obrigacdo do pescador portar uma treina para medir se o pescado se encontra
dentro do tamanho permitido.

8 5° - Em torneios de pesca ou em pescas esportivas, deverdo ser usados anzoéis sem
farpas, para néo ferir os peixes. Nas pescas normais € permitido o uso dos anzois com
farpas.

8 6° - Havendo necessidade, os pescados, bem como os equipamentos utilizados,
poderao ser fiscalizados por um funcionario do clube ou pela Diretoria.
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8 7° - A medic&o das espécies deve ser efetuada de ponta a ponta (da boca a ponta do
rabo).

§ 8° - Cada pescador sO podera usar dois equipamentos de pesca, podendo ser 02
(dois) molinetes ou 02 (duas) varas ou 01 (um) molinete e 01 (uma) vara.

§ 9° - Nao sera permitido:

| - O uso de garateia, espinhéis, tarrafas;

Il - Limpar peixes nas dependéncias do clube;

[l - Deixar lixo as margens da lagoa;

IV - Marcar local de pesca com qualquer objeto ou material e se ausentar do clube;
V - Deixar molinetes ou varas armadas e ausentar-se do clube,

VI - A pesca conhecida por arranque ou sistema de lambada;

VII - pesca com iscas ou artefatos que contaminem a lagoa,

8 10 - O pescador que descumprir as normas das lagoas e da pesca, estara sujeito a
suspensao do seu direito de pescar e/ou as sancdes previstas no artigo 30, do Estatuto
Social.

CAPITULO XiIi
DAS AREAS

Art. 27 - E de competéncia da Diretoria Executiva do Aeté Clube, as decises sobre a
cessdo ou locacédo das areas internas do clube.

Art. 28 - As reservas para congressos, festividades ou promocfes, somente poderdo
ser realizadas por sécios, pessoas juridicas ou entidades, a critério da Diretoria
Executiva, observando sempre, com muito rigor, o nUmero maximo de participantes,
nos termos em que dispuser o Regimento Interno (conforme normas de uso das
dependéncias).

8§ 1° - A pré reserva ou as reservas das areas, com os devidos custos, deverdo ser
efetuadas na Secretaria do clube.

§ 2° - A data de pagamento da reserva sera de 03 (trés) dias apds a pré-reserva. Caso
ndo venha a ser feito no prazo determinado, a pré-reserva sera cancelada
automaticamente.

§ 3° - Em caso de cancelamento da reserva, o locador devera comunicar a Secretaria
do clube com antecedéncia de 05 (cinco) dias, recebendo de volta o valor pago pela
reserva descontado de taxa administrativa fixada pela Diretoria, ndo podendo ser maior
de 10% (dez por cento) sobre o valor.

8 4° - Em caso de cancelamento na véspera do evento ou até mesmo no dia, do valor
pago sera deduzido uma taxa no importe de 50% (cinquenta por cento) do valor pago.

§ 5° - Optando o locatario por nova reserva em caso de cancelamento ou desisténcia,
nao obstante o desconto da taxa administrativa referida nos 88 3° e 4°, o locador ficara,
caso assim deseje, com um crédito do valor restante ja descontada a taxa acima
mencionada (mediante apresentacdo de recibo de pagamento), para outra data
solicitada.
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8 6° - Ao receber o contrato, o locador recebera em anexo, relacdo dos utensilios e
eguipamentos disponiveis no respectivo ambiente locado.

8 7° - A liberacdo da area locada serd concedida mediante apresentacdo do recibo de
pagamento da reserva e da apresentacdo da carteira social ou documento de
identidade.

8§ 8° - A relacdo dos convidados (sOcios e ndo soOcios) devera ser entregue
impreterivelmente até 24 (vinte e quatro) horas antes do evento, na secretaria. Os
convidados nao relacionados somente poderdo ter acesso, mediante acerto na
Secretéria, identificacdo, inclusdo na lista, com autorizacdo do responsavel,
pessoalmente na portaria do clube.

8 9° - Se o locador responséavel pela festa optar pela utilizagdo de animadores, devera
entrar em contato com a Secretaria do Clube, que indicara o local para a montagem
dos equipamentos, conforme normas ja existentes para esta finalidade.

8 10 - O locador é o responsavel pelos atos dos seus convidados no interior do clube.

8 11 - Os objetos deixados nas areas deverdo ser retirados no maximo até as 09 horas
do dia seguinte.

8 12 - A vistoria sera efetuada no dia posterior a utilizagcdo, por um funcionario do clube.

8 13 - O locador devera ser o primeiro a zelar pelo patriménio da area locada,
entretanto, se por qualquer razdo, o mesmo ou seus convidados danificarem qualquer
patriménio, quebrar ou extraviar qualquer tipo de material, ficard o locador com a
responsabilidade de reembolsar financeiramente o clube em até 03 (trés) dias.

8 14 - A seguranca dos eventos serd de responsabilidade do locatario. O nome da
empresa de seguranca, bem como do responsavel pela mesma, deverdo ser
apresentados na Secretaria, que juntamente com a Diretoria, poderdo vetar a
contratacdo da empresa, caso a mesma nao atenda as exigéncias regulamentadas por
lei ou tenha cometido falta grave em servigos anteriores.

) CAPITULO XIV
DA CIRCULAGAO DE VEICULO E DO ESTACIONAMENTO

Art. 29 - Os veiculos automotores deverdo ser estacionados nos locais pré-
determinados para estacionamento.

§ 1° - E expressamente proibido estacionar ou transitar nas areas gramadas do clube.

8 2° - A velocidade maxima permitida nas dependéncias do clube é de 20 (vinte) km/h,
sob pena das medidas disciplinares cabiveis.

§ 3° - Os veiculos automotores deverédo permanecer fechados, sendo que o clube néo
€ responsavel por furtos, roubos ou quaisquer outros danos que venham a sofrer, salvo
por ato de sua responsabilidade ou de seus prepostos.

§ 4° - Em caso de aluguel ou cesséo do clube ou suas areas para eventos ou afins, em
gue se utilize o estacionamento no todo ou em parte, o(s) locatario(s) ficara(ao)
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responsavel(is) por todo e qualquer prejuizo ocorrido aos veiculos ali estacionados,
independentemente de culpa ou dolo.

8§ 5° - No caso do item anterior, fica 0 clube isento de qualquer responsabilidade,
mesmo que solidaria, devendo o prejudicado recorrer ao responsavel pelo evento.

8 6° - Nao é permitido, em nenhuma hipétese, que menores de idade ou inabilitados,
assumam a conducao de veiculos automotores na area do clube.

8 7° - N&o sera permitido o uso ou a circulacdo de veiculos estranhos a legislacédo
vigente, no interior do clube.

8§ 8° - O usuario que estacionar o seu veiculo em local proibido, de forma irregular ou
que cause transtornos aos demais, estara sujeito a puni¢cdes previstas no Estatuto
Social.

§ 9° - E proibido transitar de moto sem capacete nas dependéncias do clube;

8 10 - Entregar a condugédo de veiculos a menores e pessoas ndo habilitadas é pratica
condenavel, que poderd ser severamente punida pelo Codigo Nacional de Transito
Brasileiro, e pode ensejar contra 0 proprietario acbes de responsabilidade
administrativa civil e criminal, por parte das autoridades constituidas e de terceiros
prejudicados.

8 11 - Mesmo que as vias internas do clube ndo sejam consideradas legalmente como
publicas e ndo incluidas no ambito do Codigo Nacional de Transito, as razdes para se
impedir que inabilitados e menores de idade conduzam veiculos automotores,
continuam existindo.

Art. 30 - Nao é permitido o uso de som automotivo, nas dependéncias do clube.

§ 1° - O uso do demais sons ndo poderd ter volume que incomode 0s demais sécios
presentes no Aeté Clube.

8§ 2° - N&o sera permitida musicas incompativeis com a moral e os bons costumes, nas
dependéncias do Aeté Clube;

CAPITULO XV
DO PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 31 - O processo disciplinar é o instrumento utilizado para apurar a ocorréncia
das infragbes constantes do artigo 28, 32 e 34 do Estatuto Social e violagdo das
normas do Regimento Interno, respondendo também o associado pelos atos de seus
dependentes e convidados.

Art. 32 - O processo disciplinar instaura-se de oficio ou em razdo de comunicacao
escrita fundamentada feita por Diretor, Conselheiro, funcionarios ou associado do
Aeté Clube.

Paragrafo unico - O processo disciplinar sera instaurado pela Diretoria do Aeté
Clube, ressalvada a hipotese prevista no artigo 78, inciso XVIII, do Estatuto Social.
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Art. 33 - A iniciativa para apuracdo de ocorréncia de infracdo ndo depende de prévia
sindicancia, bastando que a conduta se amolde a uma das infracoes descritas no
Estatuto Social.

Art. 34 - Recebida a denuncia, a Diretoria notificara o representado para apresentar
esclarecimentos por escrito no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

8 1° - Se os esclarecimentos, aliados as razfes da denudncia, forem suficientes para o
convencimento da Diretoria, esta podera:
a) determinar o arquivamento;

b) marcar data para julgamento, nos termos do artigo 39 deste Regimento.

§ 2° - Havendo necessidade de maiores diligéncias, sera feito o encaminhamento a
Comisséo de Processo Disciplinar para instruir o processo.

8 3° - A nomeacdo de relator é faculdade do o6rgdo julgador. Nao havendo, o
Presidente relatara o processo.

Art. 35 - Sempre que houver a aplicacdo da suspensao preventiva, prevista no artigo
40, do Estatuto Social, a denudncia ser4 encaminhada, obrigatoriamente, para
instrucao pela Comissao de Processo Disciplinar competente.

Art. 36 - A Comissdo de Processo Disciplinar sera constituida de trés membros
efetivos e trés suplentes, designados pelo Presidente do Aeté Clube entre os
associados com mais de 3 (trés) anos de vida associativa.

§ 1° - O mandato dos membros da Comisséo tera a mesma duracdo do mandato da
Diretoria.

§ 2° - Os trabalhos da Comisséo serdo presididos pelo associado com maior tempo
de vida associativa, que designara o Secretario.

8§ 3° - Os suplentes substituirdo os membros efetivos em suas faltas e impedimentos,
podendo, ainda, ser convocados para atuarem conjuntamente com 0S membros
efetivos.

8§ 4° - Para o desempenho de suas fun¢des, a Comissado podera requisitar o trabalho
de empregados do Aeté Clube.

Art. 37 - Ao iniciar o procedimento a Comissdo determinard a citacdo do acusado
para, querendo, apresentar defesa prévia escrita em 05 (cinco) dias, arrolar
testemunhas e assistir a todos os atos do processo, pessoalmente ou por procurador

formalmente constituido, aplicando-se, quanto a citagcdo, o disposto no artigo 41,
paragrafos 1° e 2°, deste Regimento.

Art. 38 - A Comisséo designara audiéncia para oitiva do acusado e testemunhas, que
sera realizada ap0s o decurso do prazo para apresentacéao da defesa prévia.

Paragrafo unico - Incumbe ao acusado o comparecimento de suas testemunhas
arroladas, na data e hora marcadas pela Comisséo.

Art. 39 - A Comissado pode determinar a realizacdo de diligéncias que julgar
convenientes, reunir documentos e colher outros elementos de convicgéo.
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Art. 40 - A instrucdo devera encerrar-se no prazo de 60 (sessenta) dias, contados da
data de inicio do procedimento disciplinar, prorrogavel por igual periodo.

Art. 41 - Concluida a instrucdo, serd dado vista dos autos ao acusado ou seu
procurador, pelo prazo de 05 (cinco) dias, para alegacdes finais escritas.

Paradgrafo Unico - Com as alega¢gBes ou sem elas, 0os autos serdo conclusos a
Comissédo que, dentro de 10 (dez) dias, os remetera a Diretoria, com relatorio
circunstanciado, propondo o arquivamento ou a aplicagdo da sangao respectiva.

Art. 42 - A Diretoria, por seu Presidente designard data para o julgamento no prazo
de 10 (dez) dias, prorrogaveis por igual periodo, a pedido do relator.

8 1° - O acusado, ou seu procurador, sera intimado da data da sessao de julgamento,
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias.

8§ 2° - Na sessdo de julgamento, serd assegurado o direito ao acusado, ou seu
procurador, de produzir defesa oral, pelo tempo de 5 (cinco) minutos, que podera ser
prorrogado por igual periodo mediante deferimento do Presidente.

8 3°. Podera o o6rgao julgador determinar a conversdo do processo em diligéncia, a
fim de que haja reinquiricdo do indiciado ou de testemunhas, ou a coleta de outros
elementos de prova.

Art. 43 - O processo disciplinar e a audiéncia de julgamento poderao ser sigilosos no
interesse do Aeté Clube, mediante definicdo da maioria dos diretores ou a pedido do
acusado.

Art. 44 - As disposi¢cBes deste Capitulo aplicam-se, no que couber, aos processos
disciplinares de competéncia do Conselho Deliberativo.

Art. 45 - As penas impostas, em cada caso, entram em vigor a partir da data em que
o acusado € notificado, por meio de carta registrada ou protocolada ou, ainda, por
meio de edital.

§ 1° - Comprovado, pelo correio ou por protocolo, que a correspondéncia foi entregue
no endereco constante da ficha cadastral existente na Secretaria do Clube,
considera- se 0 acusado formalmente notificado, para todos os efeitos de direito.

§ 2° - Frustrada a intimacao pelo correio ou por protocolo, serd o acusado notificado
por edital, publicado uma vez em jornal da cidade. Nesse caso, a pena é aplicada
apos o decurso de 15 (quinze) dias da publicacéo.

CAPITULO XVI
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Secéo |
Composicao

Art. 46 - O Conselho Deliberativo compde-se de membros natos e eleitos, em
conformidade com o que disp8e o artigo 72 e paragrafos do Estatuto Social do Aeté
Clube.
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Art. 47- Os componentes da Mesa Diretora serdo escolhidos dentre os membros
eleitos do Conselho Deliberativo que ocupardo os cargos de Presidente, Vice-
Presidente e Secretario.

Paradgrafo unico - A eleicdo da Mesa Diretora far-se-4& em ato presidido pelo
conselheiro com maior tempo de vida associativa, através da inscricdo de chapas,
apurando-se os votos dos conselheiros presentes, em escrutinio secreto, ou por
aclamacao, na hipétese de acolhimento de chapa unica.

Secao Il
Atribuicbes dos Membros da Mesa Diretora

Art. 48 - Compete ao Presidente do Conselho Deliberativo, além das atribuicdes
previstas no Estatuto Social:

| - Presidir as reunides do Conselho e dirigir seus trabalhos;

I - Manter a ordem nas reunibes, ndo permitindo interrup¢cées nao autorizadas,
podendo cassar a palavra de qualguer conselheiro ou associado presente;

[l - Determinar a retirada do recinto da reunido de qualquer pessoa que esteja se
comportando de modo prejudicial a ordem dos trabalhos;

IV - Decidir sobre os pedidos de vista,

V - Convidar a Diretoria e 0 Conselho Fiscal do Aeté Clube para participarem de
reunido conjunta, quando necessério, com pedido fundamentado e com indicacdo da
ordem do dia;

VI - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

VII - Nomear relator para recursos interpostos perante o Conselho, e  para outros
assuntos que julgar necessario;

VIIl - Nomear os membros do Conselho para comporem a Comissdo de Processo
Disciplinar, encarregada da apuracdo de faltas de seus préprios membros, da
Diretoria, do Conselho Fiscal,

IX - Constituir ComissGes Temporarias, nomeando seus membros dentre o0s
componentes do Conselho Deliberativo;

X - Assinar, juntamente com o Secretario, as atas das reunides;

Xl - Proferir nos julgamentos, quando for o caso, o voto de desempate;

XIl - Distribuir, por sorteio ou ndo, os recursos aos membros do Conselho
Deliberativo;

XIlI - Realizar despachos de expediente inerentes ao Conselho Deliberativo;

XIV - Despachar pedidos que versem sobre matéria estranha a competéncia do
Conselho Deliberativo, inclusive recursos ndo admitidos pelo Estatuto Social e/ou
Regimento Interno do Aeté Clube, determinando sua devolucédo ao emissor originario;
XV - Representar o Conselho Deliberativo nas solenidades e atos oficiais do Aeté
Clube, quando convocado;

XVI — Determinar o dia e a hora para as reunides ordinarias do Conselho Deliberativo
e convocar os conselheiros para as reunides extraordinarias;

XVII - Apreciar pedidos dos Conselheiros, que justifiguem a auséncia nas sessoes;
XVIII - Apreciar pedidos dos Relatores e da Comissao de Processo Disciplinar do
Conselho Deliberativo, que versem sobre a prorrogacao de prazos para julgamento de
recursos ou encerramento de processos disciplinares;

XIX - Fixar o numero minimo e/ou maximo de processos que deverdo constar da
pauta de julgamento do Conselho Deliberativo;

XX - Suprir os casos omissos deste Capitulo suscitados em reunido do Conselho;
XXI - Apresentar anualmente ao Presidente do Aeté Clube e sua Diretoria relatério
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circunstanciado dos trabalhos realizados pelo Conselho Deliberativo;

XXII - Decidir acerca de pedidos de diligéncia;

XXIII - Exonerar membro do Conselho Deliberativo na hipotese prevista no artigo 39,
do Estatuto Social,

XXIV - Suspender julgamentos e retirar processos e recursos de pauta;

XXV — Exercer, cumulativamente, a Presidéncia da Diretoria Executiva, em caso de
vagancia dos cargos de Presidente ou Vice-Presidente, até o provimento dos
mesmos;

Art. 49 - Compete ao Vice-Presidente do Conselho substituir o Presidente, em caso
de vacancia e em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 50 - Compete ao Secretario do Conselho:

| - Substituir o Vice-Presidente, em caso de vacancia, em suas auséncias ou
impedimentos;

Il - Secretariar as reunides, lavrando a respectiva ata, que serd lida, discutida,
aprovada e emendada, se for o caso, na sessdo subsequente;

[l - Assinar, juntamente com o Presidente, as atas das reunifes;

IV - Preparar a pauta dos trabalhos das reunides e providenciar sua expedicao;

V - Fazer a leitura, ap0s a abertura de cada reunido, da ordem do dia e das
justificativas de auséncias;

VI - Proceder as intimac¢des e comunicar através de correspondéncia as decisées do
Conselho aos interessados;

VIl - Manter sob sua guarda as atas e demais documentos do Conselho;

VIII - Verificar o livro de registro da presenca dos conselheiros as reunides,
comunicando ao Presidente, para fins do previsto no inciso 1V, artigo 83, do Estatuto
Social, sempre que algum Conselheiro faltar, sem justificativa, a 02 (duas) sessbes
consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas;

IX- Distribuir os recursos e processos disciplinares aos relatores ou a Comissao de
Processo Disciplinar do Conselho Deliberativo;

X - Fazer a escala das reunides ordinarias do Conselho Deliberativo;

XI - Registrar o andamento dos recursos e processos disciplinares até solucao final;

XIl - Encaminhar para julgamento ou despacho do Presidente 0os processos, recursos e
demais expedientes;

XIll - Fazer retornar ao 6rgdo competente 0s processos e recursos julgados ou findos,
para cumprimento das decisdes proferidas;

XIV - Fazer expedir e assinar certiddes.

Paradgrafo Unico - Para cumprimento das suas atribuicbes, o Secretario podera
requisitar os servicos de empregados do Aeté Clube.

Secéao lll
Atribuicdes dos Membros do Conselho Deliberativo

Art. 51 - Aos membros do Conselho Deliberativo, compete:

| - Relatar os processos e recursos que |Ihe forem distribuidos;

Il - Proferir o voto nos julgamentos;

[l - Solicitar ao Presidente as diligéncias necessarias a instru¢cdo dos recursos e
processos que relatarem;

IV - Pedir vista de processos e recursos, com suspensao ou adiamento de julgamento,
para exame e apresentacdo de voto revisor em separado, apoés a leitura do relatorio;
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V - Sugerir medidas de interesse do Aeté Clube ao Conselho Deliberativo.

Secao IV
Ordem dos Trabalhos

Art. 52 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente:

| - Na mesma data de sua posse para eleicdo da Mesa Diretora, bem como da posse
ao Conselheiros Fiscais eleitos;

Il - Para empossar, no primeiro dia Gtil do ano subsequente ao da elei¢cdo, a Diretoria
Executiva eleita;

[ll - Na primeira quinzena do més de dezembro para apreciar os planos de trabalho e
orgamentério, apresentados pela Diretoria, para o exercicio seguinte;

IV - Na segunda quinzena de cada trimestre civil;

8§ 1° - Havendo razdo urgente, o Conselho poderd ser convocado, em carater
extraordindrio, pelo seu Presidente ou, no seu impedimento, pelo Vice-Presidente, ou
ainda por iniciativa do Presidente do Aeté Clube, ou de um terco dos membros do
Conselho.

§ 2° - A pauta dos trabalhos sera obrigatoriamente encaminhada com no minimo 3
(trés) dias Uteis antecedentes a reunido, a cada conselheiro, salvo na hipotese do
paragrafo anterior, quando poderd ser encaminhada em até 2 (dois) dias uteis de
antecedéncia.

Art. 53 - As reunides serdo instaladas com a presenca minima da maioria absoluta
dos Conselheiros.

§ 1° - Nao havendo quorum, o Conselho se reunira 15 (quinze) minutos apos, com
qualquer numero de Conselheiros presentes.

§ 2° - As deliberactes serdo tomadas pela maioria dos membros presentes, cabendo
ao Presidente o voto de qualidade.

§ 3° - A presenca dos conselheiros serd comprovada pela assinatura em livro proprio.

8 4° - O conselheiro que se encontrar impossibilitado de comparecer a reunido
devera encaminhar justificativa por escrito, em até 24 (vinte e quatro) horas
antecedentes a sessao, salvo motivo de forca maior, podendo ter, no maximo, 5
(cinco) justificativas durante o mandato.

8§ 5° - O Presidente do Aeté Clube e os demais Diretores, poderdo intervir nas
discussbes, sem direito a voto, desde que convidado pelo Presidente do Conselho.

Art. 54 - As reunides do Conselho obedeceréo a seguinte ordem de trabalho:

| - Leitura, discussédo e aprovacédo da ata da sesséo anterior;

Il - Julgamento de processos disciplinares;

[l - Julgamentos de recursos;

IV - Leitura do expediente e distribuicdo de recursos;

V - Assuntos gerais de competéncia do Conselho Deliberativo;

VI - Palavra livre aos conselheiros, observado o disposto no art. 53, § 2° deste
Regimento.

Paragrafo Unico. Mesmo ausente da sessdo, o conselheiro podera ter recursos
distribuidos para relatar.
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Art. 55 - Dos assuntos tratados nas reunides sera lavrada ata, que sera assinada
pelo Presidente e pelo Secretario.

8 1° - O conselheiro que proferir voto vencido podera solicitar a sua transcricdo na ata.

8§ 2° - As reunibes serdo taquigrafadas e transcritas na sua integralidade, e o
documento ficara na secretaria da Mesa Diretora, a disposicdo de todos os
conselheiros.

Art. 56 - Durante as reunifes, os conselheiros que pretenderem usar da palavra
deverao solicitar, com o Secretario, sua inscrigao.

§ 1° - O Presidente dar4 a palavra aos oradores na ordem de inscri¢cdo, e por uma
Unica vez em cada matéria.

§ 2° - Os oradores terdo o tempo maximo de 5 (cinco) minutos para discussdo da
matéria, e, em caso de votacado, de até 3 (trés) minutos para proferir voto divergente.

8 3° - Nenhum conselheiro se pronunciara sem o consentimento do Presidente, e
nem aparteard aquele que estiver com a palavra, salvo consentimento do orador.

§ 4° - Esgotadas as discussfes dos assuntos constantes da pauta, o Presidente
deixara a palavra livre.

Art. 57 - Os pedidos de vista, se deferidos pelo Presidente, serdo atendidos na
mesma sessao, suspendendo-se temporariamente os trabalhos.

Paragrafo Unico. Quando, por sua complexidade, a matéria requerer exame mais
detalhado, o Presidente podera determinar que o voto de vista seja proferido na
primeira reunido posterior.

Art. 58 - A votacdo de matérias discutidas pelo Conselho Deliberativo podera ser:

| - Secreta, atraves de cédulas;

II - Individual, cujo voto serd colhido nominalmente pelo Secretério, através de
chamada por ordem alfabética;

lll - Coletiva, que se dara por chamada do Presidente, pelo sistema parlamentar,
solicitando aqueles que estiverem de acordo que permanecam sentados e quem for
contrario que se levante, caso em que o Secretéario far4 a contagem e o Presidente
proclamara o resultado;

IV - Por aclamacédo, em casos especiais, a critério do Presidente.

Art. 59 - Qualquer matéria constante da ordem do dia, que nao for discutida e votada,
entrard com prioridade na primeira reunido posterior.

Secéao Vv
Dos Recursos Interpostos perante o Conselho Deliberativo

Art. 60 - Os recursos interpostos perante o Conselho Deliberativo serdao anotados na
secretaria da Mesa Diretora e preparados para distribuicao.

Art. 61 - Nas reunides do Conselho Deliberativo, os recursos serao distribuidos aos
relatores, obedecida a ordem sequencial de protocolo.
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8§ 1° - O conselheiro nomeado relator podera dar-se por suspeito ou impedido, por
motivo relevante de ordem geral ou intima, cuja apreciacdo caberq a Mesa Diretora
do Conselho Deliberativo.

§ 2° - Se acolhida a excec¢éo de suspeigcdo ou impedimento, voltardo os autos ao
Presidente, para escolha de novo relator.

Art. 62 - O recorrente sera comunicado com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias
da data do julgamento do Conselho Deliberativo, devendo constar na comunicacao:

| - NUmero do protocolo e/ou do processo;

Il - Nome do recorrente;

[Il - Nome do relator;

IV - Local, data e hora da sessdo em que o0 recurso sera julgado.

§ 1° - Para exame da matéria, o relator podera requisitar documentos pertinentes,
bem como solicitar esclarecimentos do Presidente ou da Diretoria do Aeté Clube.

§ 2° - Se a primeira reunido se realizar em periodo inferior a 15 (quinze) dias,
contados da data da nomeacéao do relator, o recurso sera incluido para julgamento na
reunido imediatamente posterior.

Secao VI
Do Julgamento de Recursos e Processos Disciplinares de Competéncia do
Conselho Deliberativo

Art. 63 - O relator, o recorrente ou seu procurador, poderao requerer preferéncia de
pauta ao Presidente, nos seguintes casos:

I - No interesse do relator que necessite retirar-se posteriormente da sessao;
Il - A pedido do recorrente, presente na sessao e que deseje fazer sustentacao oral.

Art. 64 - O julgamento podera ser retirado de pauta, mediante declaracdo do
Presidente do Conselho:

| - Se o relator manifestar, pela ordem, logo apds a aprovacdo da ata, que lhe
surgiram davidas quanto ao voto a ser proferido no feito;

Il - Se o recorrente ou seu procurador solicitar, antes de iniciada a sessédo, mediante
requerimento acompanhado de prova de justo impedimento, e desde que ja nao
tenha se utilizado de tal benesse;

[l - Sobrevindo o pedido de desisténcia.

8§ 1° - Nenhum julgamento ser& levado a efeito sem a presenca do relator do recurso.

§ 2° - O feito, cujo julgamento tenha sido adiado, figurara em primeiro lugar na pauta
da proxima sesséao ordinaria ou em nova sessao extraordinaria, se assim o Presidente
do Conselho determinar.

Art. 65 - Anunciado o feito a ser julgado, o relator fara a exposi¢do da causa e, findo
o relatdrio, podera o recorrente, pessoalmente ou por procurador formalmente
constituido, sustentar oralmente suas razdes, pelo tempo de 5 (cinco) minutos, que
podera ser prorrogado por igual periodo mediante deferimento do Presidente.
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Art. 66 - Encerrada a sustentacdo oral, o Presidente colocard o relatério em discusséao.

Paragrafo Unico - Para o uso da palavra, os conselheiros deverédo observar o disposto
nos § 2° e 3° do artigo 53, deste Regimento.

Art. 67 - Findos os debates, o relator proferird o seu voto.
Art. 68 - Pronunciado o voto do relator, o Presidente tomara os votos dos conselheiros.

§ 1° - Somente tera direito a voto o conselheiro que tiver assistido a leitura do
relatério.

§ 2° - O conselheiro que desejar emitir voto divergente observara o tempo maximo de
3 (trés) minutos para tanto.

§ 3° - Eventuais pedidos de vista obedecerao ao disposto no art. 53, deste Regimento.

Art. 69 - Depois de julgados os recursos, serdo encaminhadas cépias ao Departamento
Juridico do Aeté Clube, para formacao do repertorio jurisprudencial.

Art. 70 - Os julgamentos dos processos disciplinares de competéncia do Conselho
Deliberativo seguirdo, no que couber, o disposto neste Capitulo.

CAPITULO XVII
DO CONSELHO FISCAL

Secao |
Composicao

Art. 71 - O Conselho Fiscal do Aeté Clube compde-se de 03 (trés) membros efetivos
e 02 (dois) suplentes.

Art. 72 - O Presidente do Conselho Fiscal sera eleito, de conformidade com o artigo
87, do Estatuto Social, no dia da posse, em ato presidido pelo conselheiro mais
antigo.

Art. 73 - O Presidente nomeara, dentre os membros efetivos, aquele que ir4 atuar
como Secretario do Conselho Fiscal.

Secao Il
Atribui¢cOes do Presidente e do Secretério

Art. 74 - Compete ao Presidente do Conselho Fiscal, além das atribuicbes previstas
no Estatuto Social:

| - Presidir as reunides do Conselho e dirigir seus trabalhos;

Il - Decidir sobre os pedidos de vista,

[ll - Convidar a Diretoria e o Conselho Deliberativo do Aeté Clube para participarem
de reunido conjunta, quando necessario, com pedido fundamentado e com indicagédo
da ordem do dia;

IV - Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho;

V - Convocar suplentes na hipotese do § 1°, do artigo 85, do Estatuto Social;

VI - Assinar, juntamente os demais membros, as atas das reunides.
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Art. 75 - Compete ao Secretario do Conselho Fiscal:

| - Secretariar as reunides, lavrando a respectiva ata que sera lida, discutida, aprovada
e emendada, se for o caso, ao término da sessao;

Il - Preparar a pauta dos trabalhos das reunides e providenciar sua expedicao;

Il - Fazer a leitura, apés a abertura de cada reunido, da ordem do dia e das
justificativas de auséncias;

IV - Proceder as comunicacdes de decisdes do Conselho aos interessados;

V - Manter sob sua guarda as atas e demais documentos do Conselho.

Paragrafo Unico. Para cumprimento das suas atribuicbes, o Secretario podera
requisitar os servicos de empregados do Aeté Clube.

Secao Il
Ordem dos Trabalhos

Art. 76 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, na primeira quinzena de cada
més, para examinar os documentos da escrituracdo do Aeté Clube e visar os
balancetes correspondentes.

Paragrafo unico. Havendo razdo urgente, o Conselho podera ser convocado, em
carater extraordinario, pelo seu Presidente.

Art. 77 - As reunides serdo instaladas com a presenca minima de dois tercos dos
Conselheiros.

CAPITULO XVIII
DA DIRETORIA
Secao |
Composicao

Art. 78 - A Diretoria, de conformidade com o artigo 95 e seus paragrafos, do Estatuto
Social, € composta por até 14 (quatorze) membros, sendo por eleicdo os cargos de
Presidente, Vice-Presidentes, Diretor Tesoureiro e Diretor Secretario.

§ 1° - O Presidente da Diretoria Executiva fara jus a uma ajuda de custo no valor
maximo de até 20 (vinte) manutencdes, para cobrir despesas com deslocamento,

representatividade, alimentacdo e seguros pessoais no exercicio da presidéncia.
(Alterado nareunido extraordinaria do Conselho Deliberativo, ocorrida no dia 22 de janeiro de 2020)

§ 2° - O presidente da Diretoria Executiva devera cumprir no minimo 03 (trés) horas
diarias, nos dias Uteis, no horario comercial para despachar, fiscalizar, os servicos
gerais administrativos e atender ao associado.

§ 3° - Escalada de trabalho do Presidente da Diretoria Executiva devera ser afixada
em local visivel para o associado e encaminhada ao Presidente do Conselho
Deliberativo para conhecimento e acompanhamento.

Art. 79 - O Diretor Tesoureiro que cumprir jornada de trabalho de no minimo 08 (oitos)
horas semanais, fard jus a uma ajuda de custo no valor maximo de até 10 (dez)
manutencdes, para cobri despesas com deslocamento, representatividade, alimentacéo

e seguro pessoais no exercicio da funcéo. (Alterado na reunido extraordinaria do Conselho
Deliberativo, ocorrida no dia 22 de janeiro de 2020)
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Art. 80 - As 10 (dez) Diretorias restantes sdo de livre criagdo e extincdo do
Presidente, que submete a homologagdo do Conselho Deliberativo os nomes dos
respectivos diretores.

Art. 81 - O diretor cujo nome tenha sido aprovado pelo Conselho Deliberativo tomara
posse na primeira reunido da Diretoria subsequente a aprovacao.

Art. 82 - O mandato do diretor nomeado ndo podera exceder ao da Diretoria eleita.

Art. 83 - O diretor nomeado podera ser destituido “ad nutum” pelo Presidente do Aeté
Clube devendo sua substituicdo ser homologada pelo Conselho Deliberativo.

Art. 84 - As diretorias criadas poderéo ser extintas livremente pelo Presidente do Aeté
Clube.

Art. 85 - O Presidente poderd criar outras diretorias, assessorias e coordenacées, de
carater auxiliar.

Secéo Il
Atribuicdes dos Diretores

Art. 86 - Compete ao Presidente, além das atribui¢cdes previstas no Estatuto Social:

| - Assinar, juntamente com o Secretario de cada sessdo, as atas das reunides da
Diretoria e das Assembleias Gerais que presidiu;

Il - Nomear, licenciar e demitir Diretores de Apoio;

[l - Convidar membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal para as reunibes da
Diretoria;

IV - Pleitear junto ao Conselho Deliberativo a liberacdo de recursos para atender
despesas nao previstas no orcamento, ou que excedam as dotacdes existentes;

V - Decidir todas as questdes relativas a vida social e administrativa do Aeté Clube,
nao previstas no Estatuto Social ou neste Regimento, ressalvadas as competéncias
dos demais 6rgaos.

Art. 87 - Compete ao Vice-Presidente, sucessivamente, as atribuicdes previstas no
artigo 107, do Estatuto Social.

Art. 88 - Compete ao Diretor Tesoureiro:

| - Formular a proposta orcamentaria anual do Aeté Clube e o plano plurianual de
investimentos da gestéo, submetendo-a a consideracéo do Presidente;

Il - Coordenar e fiscalizar o setor de controle e arrecadacdo das mensalidades, taxas
sociais e outras receitas, determinando o depodsito diario da receita em
estabelecimento bancério, bem como fiscalizar todos os servicos de tesouraria,
controlando o seu movimento;

Il - Fiscalizar o movimento de conta bancaria e a escrituragdo contabil;

IV - Promover as medidas necessarias para cobranca das mensalidades, joias e
outros encargos devidos pelos associados;

V - Autorizar, juntamente com o Presidente, 0 pagamento da despesa de acordo com

hY

as dotacdes orcamentarias, justificando a Diretoria a necessidade de créditos
25



REGIMENTO INTERNO AETE CLUBE

suplementares;

VI - Remanejar os fundos e recursos existentes, de acordo com a orientagdo do
Presidente, até o limite de 30% (trinta por cento);

VIl - Acompanhar e fiscalizar a formagéo do processo de despesa cujo pagamento
deva ser autorizado;

VIII - Assinar, com o Presidente, titulos patrimoniais, cheques, ordens bancarias e
demais documentos da tesouraria;

IX - Elaborar os balancetes mensais, apresentando-os trimestralmente ao Conselho
Fiscal, bem como o balanco geral de cada exercicio financeiro, e prestar o0s
esclarecimentos que este eventualmente venha a solicitar;

X - Promover a divulgacéo do balanco geral para os associados, apds sua aprovagao
pelo Conselho Fiscal e Assembleia Geral Ordinaria;

XI - Preparar e submeter a exame da Diretoria proposta para reajuste dos precos dos
servicos prestados pelo Aeté Clube, inclusive alugueis, na medida em que considerar
gue os valores estejam defasados no mercado e, principalmente, diante dos custos de
manutencao do Aeté Clube;

XIl - Assinar correspondéncia do Aeté Clube, cujo conteddo seja constituido de
assuntos vinculados ao seu departamento;

XIII - Deliberar e acompanhar a todas as pessoas que atuam diretamente nos assuntos
financeiros.

XIV - Apresentar mensalmente, a Diretoria, relatdrios sobre as atividades da area;
XV - Opinar, concorrentemente com o Diretor Secretario, sobre a alienagdo ou
oneracdo de bens imoveis pertencentes ao Aeté Clube.

XVI - Substituir o Diretor Secretério na sua auséncia e impedimento;

Art. 89 - Compete ao Diretor Secretério:

| - Organizar e fiscalizar os servigcos gerais da secretaria do Aeté Clube;

Il - Acompanhar e fiscalizar a aquisicdo de bens e servicos a serem adquiridos ou
prestados ao Aeté Clube;

[l - Instruir pedidos de admissé&o, demissao, readmisséo, auséncia ou transferéncia de
categoria dos associados, frequéncia especial, e outros requerimentos de gestao
administrativa;

IV - Secretariar as reunides da Diretoria, determinando a lavratura da ata, assinando-a
juntamente com o Presidente;

V - Organizar e fiscalizar os setores de documentacdo dos atos oficiais, cadastro de
associados, confeccdo de documentos e correspondéncia, providenciando a sua
expedicao;

VI - Rubricar os livros-atas da Diretoria e manté-los sob sua guarda;

VIl - Assinar, juntamente com o Presidente, titulos patrimoniais e contratos de
aquisicdo de bens ou prestacdo de servicos relacionados a area administrativa;

VIII - Substituir o Diretor Tesoureiro na sua auséncia e impedimento.

Art. 90 - Compete ao Diretor do Patrimonio:

| - Orientar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades relativas a manutencéo,
conservacao e recuperacao de bens méveis e imoveis do Aeté Clube;

Il - Propor medidas que assegurem a adequada utilizacao, por parte dos funcionarios do
Aeté Clube, de maquinas e equipamentos de trabalho que integrem o patrimoénio do Aeté
Clube;

[l - Cuidar da execucdo de trabalho de resciséo periddica de todo o sistema de energia
elétrica e de agua e esgotos do Aeté Clube, tendo em vista a avaliacdo de sua
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capacidade e dimensionamento, propondo, sempre quando necessarias, medidas
corretivas ou preventivas, visando evitar danos e eventuais prejuizos;

IV - Preparar, propor e implementar plano de trabalho de seu departamento;

V - Coordenar e controlar a execugdo orcamentéria de seu departamento;

VI - Organizar e fiscalizar os servigos de almoxarifado, transporte, informatica, recursos
humanos, medicina e seguranca do trabalho;

VIl - Conservar e manter atualizado o inventario dos bens pertencentes ao Aeté Clube,
fiscalizando o seu uso;

VIII - Fiscalizar a cessao de uso e a locacdo de bens patrimoniais e servigcos do Aeté
Clube;

IX - Opinar, concorrentemente com o Diretor Tesoureiro, sobre a aquisicao, alienacéo
ou oneragdo de bens imoveis pertencentes ao Aeté Clube;

X - Assinar correspondéncia do Aeté Clube, cujo contetdo seja constituido de assuntos
vinculados ao seu departamento.

Art. 91 - Compete ao Diretor Social:

| - Promover e coordenar a implantacdo dos eventos sociais do clube, ouvido o Diretor
Tesoureiro quanto a dotacdo orcamentéria para tal;

Il - Desempenhar tarefas de relagbes publicas nos ambitos internos e externos e
coordenar as atividades de comunicagao social;

Il - Preparar, propor e implementar plano de trabalho de seu departamento, mantendo
sob seu exclusivo controle, o calendario de eventos socioculturais do Aeté Clube;

IV - Coordenar e controlar a execucdo orcamentaria de seu departamento;

V - Assinar correspondéncia do Aeté Clube, cujo conteudo seja constituido de assuntos
vinculados ao seu departamento.

Art. 92 - Compete ao Diretor de Esportes:

| - Promover e coordenar a implantacdo de eventos esportivos dedicados a recreacao e
ao lazer dos associados, ouvido o Diretor Tesoureiro quanto a dotacdo orcamentaria para
tal;

Il - Propor e realizar atividades de recreacéo e lazer, com a participacao de outros Clubes
ou Associacao;

lIl - Preparar, propor e implementar plano de trabalho de seu departamento, mantendo
sob seu exclusivo controle, o calendario de eventos socioculturais do Aeté Clube;

IV - Sugerir a Diretoria a realizacdo de eventos que venham contribuir para o reforco
dos fundos do esporte;

V - Assinar correspondéncia do Aeté Clube, cujo contetdo seja constituido de assuntos
vinculados ao seu departamento.

Art. 93 - Compete ao Diretor de Meio Ambiente e Pesca:

| - Promover, orientar, supervisionar, coordenar e controlar acdes de conscientizagéo e
preservacédo do meio ambiente do Aeté Clube;

Il - Propor medidas e coordenar os aceiros para evitar a entrada e propagacao de
incéndios na area do Aeté Clube;

lIl - Formar e coordenar a brigada de incéndio e de emergéncia do Aeté Clube;

IV - Promover o plantio de arvores frutiferas e nativas, para que a area do Aeté Clube
possa se tronar referéncia em matéria de preservacao ambiental;

V - Fiscalizar a prética da pesca nas lagoas do Aeté Clube;

VI - Adotar medidas que assegure o desenvolvimento da pesca nas lagoas do Aeté
Clube;
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VII - Promover e coordenar a implantacdo de eventos esportivos de pesca dedicados a
recreacdo e ao lazer dos associados, ouvido o Diretor Tesoureiro quanto a dotagao
orcamentaria para tal;

VIII - Orientar, supervisionar, coordenar e controlar as atividades relativas & manutengéo,
conservacao e recuperacao das lagoas do Aeté Clube.

IX - Assinar correspondéncia do Aeté Clube, cujo conteudo seja constituido de
assuntos vinculados ao seu departamento.

Art. 94 - As demais diretorias terdo suas atribuicdes fixadas pelo Presidente do Aeté
Clube.

Secéao Il
Ordem dos Trabalhos

Art. 95 - A diretoria reunir-se-4, ordinariamente na primeira quinzena de cada més e,
extraordinariamente, por convocacgao do Presidente, sempre que assunto relevante e
urgente assim o exigir.

8 1° - As reunides serdo dirigidas pelo Presidente e, na sua falta, sucessivamente,
pelo Vice-Presidentes;

§ 2° - As reunifes serdo instaladas com a presenca minima de 50% (cinquenta por
cento) dos diretores.

8§ 3° - Perderad o mandato o diretor que faltar a 02 (duas) reunifes consecutivas ou 04
(quatro) alternadas, sem justificacao.

8 4° - Todas as decisfes sobre assuntos relativos ao Aeté Clube serdo sempre
tomadas pela Diretoria, em colegiado, por maioria simples, cabendo ao presidente o
voto de qualidade

8 5° - Os membros dos Conselhos Deliberativo e Fiscal poderdo participar das
reunides da Diretoria, quando convidados pelo Presidente do Aeté Clube, sem direito
a voto.

Art. 96 - E assegurado aos diretores o direito de vista dos processos submetidos a
apreciacdo da Diretoria, bem como a declaracéo de voto.

Paragrafo Unico - A matéria retirada de pauta por motivo de vista sera incluida com
preferéncia na pauta da sesséo seguinte.

Art. 97 - Os trabalhos serdo registrados em ata que, lida e aprovada, devera conter a
assinatura do Presidente, do Diretor Secretario e dos demais Diretores.

Secéao IV
Do Diretor do Dia

Art. 98 - Os Diretores concorrerdo a escala de plantdo nos finais de semana, feriado e
ocasides especiais, a critério da Diretoria.

§ 1° - A escala devera ser elaborada com antecedéncia de no minimo 03 (trés) meses
e assinada pelo Presidente do Aeté Clube.

§ 2° - Durante seu turno de servi¢o, o Diretor escalado devera se fazer presente no
Aeté Clube.
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§ 3° - Se por motivos particulares o Diretor escalado ndo puder comparecer ao Aeté
Clube, deverd comunicar com antecedéncia de 03 (dias) a Secretaria para substituicdo.

Art. 99 - Das atribuicdes do Diretor do Dia:

| - Impedir a entrada na sede do Aeté Clube, bem como retirar delas qualquer pessoa,
associado ou nao, que esteja tumultuando a boa ordem e a disciplina ou que apresente
risco concreto de vir a tumultuar. Caso seja adotada essa medida extrema, devera o
Diretor do Dia relatar o fato e encaminhar a Diretoria para conhecimento e providéncias
decorrentes;

Il - Supervisionar a vendas de convites;

[l - Supervisionar a distribuicdo e ocupagéo das barracas/churrasqueiras;

IV - Orientar e supervisionar a limpeza das dependéncias do clube;

V - Desempenhar com a maxima diligéncia o servi¢co, buscando sempre que possivel
atender as necessidades dos associados e convidados;

VI - Orientar, supervisionar a portaria do Aeté Clube;

VII - Cumprir e fazer respeitar as normas do Estatuto Social e do presente Regimento
Interno;

CAPITULO XIX
DO GERENTE GERAL

Art. 100 - O Gerente Geral é o empregado qualificado, subordinado diretamente ao
Presidente do Aeté Clube.

Art. 101 - Compete ao Gerente Geral:

| - Dirigir o Aeté Clube, nos afazeres diarios, observando as resoluc¢des da Diretoria, do
Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal, sempre se pautando na ética, no
Estatuto Social e no Regimento Interno;

Il - Realizar e conduzir reunies com os demais empregados, no minimo mensalmente;

lll - Estabelecer a politica de recursos humanos, incluindo a adocédo e a fiscalizagcéo

das normas de medicina e seguranca do trabalho;

IV - Organizar e supervisionar todos o0s servicos contdbeis, financeiros e

administrativos do clube, objetivando elevado padrao de eficiéncia para o bom, rapido e

seguro atendimento ao associado, neste ultimo incluidos, também, os servicos de

portarias, estacionamento, seguranca, informatica, patrimbnio, comunicacdo social,

marketing, compras, negdécios, sede, manutencdo, obras e demais setores do Aeté

Clube;

V - Assegurar que as acOes desenvolvidas em seu ambito de atuacdo estejam

compativeis com a missao, a visdo e os valores do Aeté Clube;

VI - Participar das reunibes de Diretoria, apresentando as metas estabelecidas e

atingidas para as diversos setores e o andamento dos processos para alcanca-las, bem

como opinar e sugerir em todos 0s assuntos objeto da pauta. Participar das reunides

dos Conselhos como ouvinte, se desejar, ou para prestar esclarecimentos, se

convocado;

VIl - oferecer aos demais funcionarios, ferramentas para o alcance das metas

estabelecidas para o Aeté Clube;

VIII - Assegurar o planejamento e o acompanhamento da execucgéo orcamentaria;

IX - Assegurar que a realizacdo dos servicos de responsabilidade da Geréncia

contemple os aspectos de legalidade, oportunidade, eficiéncia e economia;
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X - Impedir a entrada na sede do Aeté Clube, bem como retirar delas qualquer pessoa,
associado ou nao, que esteja tumultuando a boa ordem ou que apresente risco
concreto de vir a tumultuar. Caso seja adotada essa medida extrema, devera o Gerente
comunicar o ocorrido, de forma justificada, para a diretoria em sua primeira reuniao
subsequente ao fato;

Xl - assinar os documentos relacionados as suas atribuicdes, e também aqueles que
infformam aos associados e terceiros sobre resolucdes e decisdes dos Orgios
Administrativos do Clube, e suas proprias;

XII - impedir que se realizem ou que sejam implementadas, por qualquer membro da
Diretoria e demais Orgédos, medidas contrarias ao Estatuto Social, ao Regimento
Interno, as resolucbes, e ao bom andamento do Aeté Clube, devendo submeter a
objecao na primeira reunido de Diretoria.

XIII - Sugerir resolucbes em qualquer assunto, as quais deverdo ser aprovadas ou
rejeitadas em reunido de diretoria, por maioria.

Art. 102 - O Gerente Geral devera cumprir expediente integral, com dedicacdo
exclusiva.

CAPITULO XX
DAS ELEICOES

Art. 103 - As elei¢des para os cargos de Diretoria, Conselho Deliberativo e Conselho
Fiscal sdo realizadas trienalmente no ultimo domingo do més de novembro, no ultimo
ano do mandando

8§ 1° - As eleicdes realizar-se-40 mediante o comparecimento sucessivo dos
associados com direito a voto.

§ 2° - O direito de voto podera ser exercido pelo proprietario titular, com no minimo 01
(um) ano de vida associativa, em dia com suas obrigacdes estatutarias

8§ 3° - As elei¢des serdo convocadas pelo Presidente do Aeté Clube 30 (trinta) dias
antes da data marcada para a sua realizacao, através de publicacdo em jornal diario
da cidade por 02 (duas) vezes.

§ 4° - O prazo de 30 (trinta) dias contar-se-a a partir da primeira publicacao.

Art.104 - Até o prazo previsto no 8 4° do artigo anterior, a Diretoria baixara
instrucdes, contendo normas complementares para a realizacdo das eleicdes,
regulando obrigatoriamente:

| - A forma de apresentacdo das chapas;

Il - A forma de votacao;

[l - O horério de votacao;

IV - O funcionamento da Secretaria e da Tesouraria,;

V - O nome do associado apurador mais antigo, a quem cabera proclamar o resultado
das eleicoes;

VI - A composicao da Junta Eleitoral;

VII - A composicao das mesas receptoras e apuradoras;

VIII - A lavratura da ata geral dos trabalhos.

Art. 105 - A coleta dos votos e a sua apuragao poderao ser fiscalizadas pelos
proprios candidatos, delegados e fiscais devidamente credenciados.

Art. 106 - Logo apos o encerramento das eleigdes, iniciar-se-4 a contagem dos votos,
pelos mesmos mesarios que atuaram na recepc¢ao dos votos, sendo presidida pelo
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associado mais antigo dentre eles.
§ 1° - N&o serdao computados os votos em branco e os nulos.

Art. 107 - As disposi¢cOes deste Capitulo aplicam-se, no que couber, as elei¢cdes
suplementares.

CAPITULO XXI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 108 - Para todo ato de indisciplina ou irregularidade cometida pelos associados,
dependentes e visitantes, o funcionario responséavel pela area onde ocorreu o fato tem
a obrigacédo de emitir relatério em formulario proprio ou registrar no livro de ocorréncia
que se encontra na portaria, o qual sera encaminhado a Diretoria para que esta tome
as providéncias que julgar necessarias.

Art. 109 - No caso de auséncia de responsavel pela area, o relatorio podera ser emitido
por qualquer outro funcionério do clube, ou ainda, por membro da diretoria, do conselho
ou associado.

Art. 110 - A Diretoria Executiva podera autorizar o uso temporario dos simbolos do
Aeté Clube em criagdes artisticas estilizadas, diferente das descritas no Estatuto
Social, desde que sejam preservados nas mesmas, 0s elementos essenciais de sua
identificagdo (flamulas e escudos), bem como nome, cores e forma fundamental,
sempre que justificada sua adocéo.

Art. 111 - E permitido o livre acesso a imprensa para cobertura dos eventos
relacionados as praticas esportivas, solenidades festivas e processo eleitoral, de modo
a dar publicidade e engrandecer o nome do Aeté Clube.

Art. 112 - Nao € permitida a permanéncias de menores de 12 (doze) anos nas
dependéncias do Aeté Clube, desacompanhados de um responsavel capaz.

Paragrafo Unico - A vigilancia do menor de 12 anos nas dependéncias do Aeté Clube
€ de exclusiva responsabilidade do responséavel capaz, cabendo aos funcionéarios do
clube apenas o monitoramento.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 113 - Todos os incidentes envolvendo os usuarios do Aeté Clube seréo
averiguados pela diretoria executiva, apos um relatério em formulario proprio ou
registro no livro de ocorréncia que se encontra na portaria, relatando o ocorrido.

Art. 114 - Fica expressamente proibido emprestar veiculos, maquinarios, moveis,
utensilios e outros objetos de propriedade do Aeté Clube para a sua utilizagdo fora das
dependéncias da sede campestre, a ndo ser em caso de utilidade publica ou forca
maior.

Art. 115 - O Aeté Clube podera manter escolas dos diversos desportos, com
pagamento de mensalidade, cujo valor sera determinado pela Diretoria, como formador
de atletas de categorias de base, com a finalidade de preparar 0s usuarios,
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dependentes e beneficiarios dos diversos projetos sociais, seja para lazer ou
representacéo do clube em competicdes esportivas.

Art. 116 - A previsédo de ajuda de custo para o Diretor Tesoureiro, constante do artigo
76, do presente Regimento Interno, entrara em vigor a partir do mandato da proxima
Diretoria Executiva.

Art. 117 - Os casos omissos por esse Regimento Interno (RI) serédo resolvidos e
decididos pela Diretoria Executiva.

Art. 118 - Qualquer alteracédo a esse Regimento Interno passara obrigatoriamente pela
aprovacao do Conselho Deliberativo.

Aprovado em reunido Extraordinaria do Conselho Deliberativo, realizada em 26 de
junho de 2019.

Edmilson da Aparecida Goncalves Marcos Antdnio Dias Sampaio
Presidente da Diretoria Executiva Presidente do Conselho Deliberativo
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